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{молсх}аii
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t

ýрогремма настаЁниrлества дOшtiольког0
Фбразс}ванЁ* <<Путь к масtерСтяу>> fuIун:аrqигrеJrьн$е
ýФ{ýкоýм{ае обр**св*телънФе учIýждение
к"Щет*кя* ýýд J& 2З frз*ржлiн*lюг* рЁо*яа Е*яг*грл*il

Нндивидуальнаl{

B*crT*тTaTeJ*b Кузкк ýат*лья Влад*tмяр**rt*Старжяй

Кал,ьченк$ В*ронязс* ваоидьевяа

Федеральшый уровепь:
r Р*gп+!з*жgl*ие Мяlж*терст8ý ýрФýtsgýýýнf; Р*ссжý**ей

Федерцрlя от25 деlсаýря ?&1* rcда}fuР-I4ý KOS
утЕержд€ýиЕ метсдопогии (uелевоЁ модедЕ}
ýастав[личестваобучающихся для организаций,
Ф*ущ**тв;жЁщýfi *бр*з*ваг*лъЁую дфятелЬi*r}tть rrФ
обш*обр*эо8аrелъrlым} дФпýлн}tтýльi{ым
tбщеобркюаfельýыи и пр*rрамi,rеý{ *Fдttеr"Ф
прфссиоtrалъFФrс обршэоватrпя9 в -trl}&f чЕýлý ý
ýримеЕением JIучших fiрактик обмена опытом мЁждy
обуча:оgr**ýЁн*яý:

* Гfисьмg Мляrfiроsв*щ*нgя Fос*яи от ?З.S1.2820 ý мр-
4?ls?

ýаýIр*влsнi{FI цеJfёýsй мýд*дя
ýаýт*ýничý*тýfi и метsдýч€*ких кýсм*ндfiýrr?}

{вместе g t<Методнчеgкими рекsм*}Iдаltиýý{и fiФ ж{*дрgЕЕю
мsтодФrrФгии {целевой моделя) нffстаýfiичЁýтъа
обучалощихся дJIя организацI4r1, осуlцествляющих
обрювжель$у}ý дýятýýьý8сть я* оýцеобрзова:т*JIъi{ым-
д*Е$JtкЕтельýы}Д Фще*ýразо*атеrьlьlм и крегр*{жа&{
срднего профессионалý{Фг0 образаваrшля) в тФм числе с
прЕм*цени€м ýучших- ýраýтик обмена опыйм А{sя(ду
обучаюrш**лrtлtеяш};

l МетtднчffýкLtý р*}Фь,{*ýдеции rrо разщý*тке и
Еýедрепию сист*мж {шедевой м*ле.rr*t;

наФт*вниtrs*твапfrдаrогичеsких работнилов в
образователъкых оргенизацкях.

Уров*пь обрез*ват*лlъ}rо*
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* ПФлёлеёýл*ё s н*Ё?аýýнчеtтЕе ý M{}Yl

r Нкь*ел*к*,тьЕь}е &кты.

lt3{ýцý€r ?026 п* З1 **густп 3fi27 rеý*С 1 сентябр*

1эе*stlзаёрrн

<йtтбро rтOжаýФвýть t Мы рады trOýьfм кQлýýгам}}
(освоение ЕФрм прфессии, её ценностей, приобретение
a*T*KoMltecTK);

3. *с н* в нв * ryрýк яrвat ý€е $ýic э ж *.
Стабклнзациs}lЕый кГfштробуй себсl Я тебе п+могу>l

(прнобретение rгрофессиоиllJlънотi комгrетеЕткости,
уýfIешшФgти, сOФтветствнrt заннмаемоfi д+;жности)
З -{r**rтиаt*ж- Ёrpýhrйsеiй

Преобраз*вателъrьй <<У тебя всý fiолучЕ{лось! Я гOркусь
тобой! > {достиrксние целоЁтýоо*" **IооOýтЁтоЕIЕOсти"
евтФнё}&fl ýýтЁ ý *ýt}ýФSýý*тя к ж}rн*s*цý{}ýёs*
леяте;ьиtэ*ти},

t.

ýрszрал.*мьl

fuчч Ероера*tллы

,1а

ФкаааJ{ЕЁ сиgтýýл_ýой плет*дичеякой
педагогнч*ской коддержки молодому
Yскареfiкэl ад*нтýцýý, Itr*выlчеýця

w

сflеlиалиýту

кФ&{ýетýЕпtýýти Е &

помощь в о$вФеýии }rФрмат!mýьправовой
до}ryментацr.lи, регламентирующей деятелънссть
*ý*ýl*Ti*TeJffr ДOУ,

;} Сфорин.рглв*ть шрактичФý}ir,t* ýаsыки пfiани.рФв&к.ия и
O,рй,ftЁизФця*t образоrжелъЁоr0 Ерsцессfi в с*Oтtsgrýтtsж{ ý
Фгffiд*.

{з**онrrым}1 ýредýт*вктелямиJ н кsлýýгами.
}' *казать пФь*O1ць в sýJ}адsýяи ýоврýм9ý$ыми
Е*дагOгическЕми технOлOги'Iми и методикамн.

fi ýжttЁ&ti}f}fi к кЁfiррýёý{}ь*у *брзtl*жtжю.

оказатьj,
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} Гlодг*т.*вtg к HоBCIfr{y уч*бн*му r*ку

} u JIетняяпрофилакrика

р*fuT*,

рёзудьrпбmь1 епециалиsт уЕерf, нЕ0 вýадеет, норматиЕно-
г:равов*Й бвз{}й i* лаауж*штаця*ей вооп*{т&теJ|я.

Владеет ocHoEHыMtl фсрмами работы с рФдитедями.
ýемол*стрируеY рýýт rrрфе*сио1{*]]&ýъж rоитrстенцrй

ý0 рýзульта}ам июл"овgй дцаrýý€тltкрl

Молодой

Сам*gтg*тслъtt* l,{ првФдитflлаЁи]ryФт органиýсв*rrЕую
*#раэоаат*льяуlс+ Jрsтеýи{Фсть рý{trд} р*жlаъсrrьý м*м*ýтъ,
ýё*тъеy€твкя сФГ*С ýО

фгlрвtьl - II*д;tгог}}

r ýководитсль - зеведуrсщиfr МОУ

о Наотавник- старший воsпитатель МОУ
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